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“jzMIR IGEM GASTROENTROLOJI OZEL SAGLIK HiZMETLERI TICARET LIMITED
SIRKETI”
Bundan sonra “(TIP MERKEZI)“ olarak; kisisel verilerinizin iglenmesine, korunmasina azami Ozen

gosteriyoruz. Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Saglk Hizmetleri Temel Kanunu, Kigisel Saghk Verileri
Hakkinda Yonetmelik,Ayaktan Teshis ve Tedavi Yonetmelidi, Hasta Haklari Yonetmeligi ve ilgili mevzuat
uyarinca, veri sorumlusu olarak; kigisel verilerin hukuka aykiri olarak iglenmesini 6nlemek, kigisel verilere
hukuka aykiri olarak erigilmesini onlemek, kigisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla gerekli her tirli
teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

Kigisel Verilerin Korunmasi kanununun 10. maddesi uyarinca; hastalarimiz, hasta refakatgileri, hasta yakinlari,
hastane yoneticileri ve galigsanlarimiz, ¢alisan adayi, tedarikgiler, hizmet saglayicilari ile yonetici ve galiganlari,
iS/c6ziim ortaklari, Sirket ortaklari, galisan adaylar, irtibath oldugumuz kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel
hukuk tuzel kigilerinin ¢ahganlari ve ilgili Giciincl kigileri kapsayacak sekilde olugturulan politikalar ve igbu
aydinlatma metni ile sizleri bilgilendiriyoruz.

Bu aydinlatma metni, Kigisel Verilerin Korunmasi Kanununun (“Kanun”) 10. maddesi, Kisisel Saglik Verileri
Hakkinda Yonetmeli§in 5/8. maddesi ile Aydinlatma YukimlUliginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Tebli§ kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla “(TIP MERKEZI)” tarafindan hazirlanmistir.

1. KISISEL VERILERIN TOPLANMASI, iSLENMESI VE iSLEME AMAGLARI:

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Saglik Hizmetleri Temel Kanunu, Kisisel Saghk Verileri Hakkinda
Yonetmelik,Ayaktan Teshis ve Tedavi Yonetmelidi, Hasta Haklari Yonetmelidi ve ilgili mevzuat uyarinca
toplanan kigisel verileriniz, kanunda 6ngoriilen ilkelere uygun olarak, tamamen veya kismen, otomatik olarak
veyahut herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilerek,
kaydedilerek, depolanarak, de@istirilerek, yeniden diizenlenerek, islenmektedir.



Kigisel verileriniz, “( TIP MERKEZi)" faaliyetleri kapsaminda Kanunun 4., 5., 6. maddelerine ve ilgili mevzuata
uygun olarak asagidaki amaglar dogrultusunda islenmektedir:

=  Kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yurutilmesi, saglik hizmetlerinin finansmaninin planlanmasi ve yonetilmesinin saglanmasi,

* Tabi oldugumuz ilgili mevzuat uyarinca, saglik hizmetlerine iligskin edindigimiz bilgileri Saglik
Bakanlidi, Sosyal Guvenlik Kurumu ve ilgili di§er kamu kurum ve kuruluglari ile paylagsmak,
kurumlarin taleplerine yanit vermek, ilgili kamu kurum ve kuruluglarina gerekli bildirimlerde
bulunmak, yasal yikimlulikleri yerine getirmek,

*  Sunmus oldugumuz saghk hizmeti kapsaminda mevzuat gereQi saklanmasi gereken verilerin
muhafaza edilmesini saglamak,

= Kimliginizi teyit etmek, sunulan saglik hizmetleri kapsaminda anlagmali kurumlarla hukuki
irtibatinizin teyit edilmesi, faturalandirma ve finansal mutabakatin saglanmasi, doum, 6lim, adli
vaka gibi ilgili kurum ve kuruluglara mevzuattan kaynaklanan bildirimlerde bulunmak,

= Saglik hizmetlerimiz kapsaminda randevu alinmasi, randevu olusturulmasi, gerekli bilgilendirmelerin
yapilmasi, hasta, hasta yakini, ziyaretgi memnuniyetinin saglanmasi, talep ve sikayet sireglerinin
takibi, sunulan saglik hizmetlerinin gere@i olan inceleme ve dederlendirmelerin yapilmasi,

=  Sirket hizmetlerini gelistirmek, kurumsal gelisim faaliyetlerinin siirdiiriilmesi, reklam ve pazarlama
faaliyetlerinin surdirilmesi, Sirketin finans ve muhasebe, idari, hukuki, teknik is sureclerini
sirdirmek, risk yonetimi ve kalite gelistirme slreglerinin yerine getirilmesi,

» insan kaynaklari siireclerinin planlanmasi ve icra edilmesi, caligma bagvuru siireglerinin yerine
getirilmesi, calisanlar bakimindan ozliik dosyalarinin olusturulmasi, mali yikimlaltklerin yerine
getirilmesi, Sirket Ucret politikasinin belirlenmesi,

= Sirketimiz ile hastalar, tedarikgiler, hizmet saglayicilari, galisanlar ve hukuki iliski igcinde bulundugu
danigmanlar, ilgili kurum ve kuruluglar, tGglincii kigiler arasinda yapilan veya yapilacak sézlegsmelerin
kurulmasi ve ifasinin saglanmasi,

= Sirketin Gglnci kisilerle olan hukuki uyusmazlklarda delil olarak ispat yukimlalaga,

= Sirketimiz ile ilgili kisi ve kuruluslar arasindaki iletisimi sadlamak, internet sayfamiz, online
uygulamalarimiz, canli destek hizmetlerimiz, sosyal medya hesaplarimiz vasitasiyla gerekli irtibatin
saglanmasi, ilgili elektronik, fiziksel formlar doldurmaniz igin gerekli stireglerin strdirtlmesi, ilgili
kisilerin islem giivenliginin saglanmasi,

= Duzenleyici ve denetleyici resmi kurumlara, 6zel hukuk tiizel kisilerine gerekli bilgilerin saglanmasi,

* Tibbiilag, malzeme veya cihaz teminini, sunulan hizmetler ile ilgili faturalandirma, ddeme iglemlerinin
yapilmasini saglamak;

» Kapali devre kamera kayit sistemi vasitasiyla, hastalarimizin, ziyaretgilerin, caliganlarin ve ilgili Gglinci
kisilerin guvenliginin takibi, hukuki, teknik ve ticari i glvenliginin saglanmasi, tglinci kigilerin sug
teskil edebilecek davraniglarinin 6nlenmesi, Sirket bina ve eklentileri ile ¢evresinin fiziksel
glivenliginin saglanmasi,



guvenliginin sadlanabilmesi amaciyla arag takip sistemleri ile konum bilgisinin izlenmesi,

Caliganlar ile yapilan ig sozlesmesi, Sirket menfaati kapsaminda, personel devam kontrol sistemi
vasitasiyla performans deerlendirme, ise devam ve kontrolin sadlanmasi, girket bina ve
eklentilerinin giris, cikiglarinin kontroliniin saglanmasi,

Yukarida yazili amaclar dogrultusunda, “(TIP MERKEZI )” faaliyetleri ile sinirli olmak tizere, asadida yazili
kisisel verileriniz islenmektedir.

Kimlik Bilgileriniz (T.C. kimlik / yabanci kimlik numarasi, adiniz ve soyadiniz, dogum yeri ve tarihi,
anne ve baba adiniz, medeni haliniz, cinsiyetiniz, pasaport, yabanci kimlik belgesi, slrlicl belgesi
Gzerinde yer alan kimlik bilgileri, ntfus kimlik belgeniz veya kimlik paylagim sistemi izerinde yer alan
diger nufus kimlik bilgileri, hastalar bakimindan hasta numarasi, hasta protokol numarasi)

iletisim bilgileriniz (Telefon numaralariniz, iletigsim adresi, elektronik posta adresiniz )

Ozliik Bilgileri (Calisanlar, stajyerler bakimindan doldurulan sézlesmeler (izerindeki kisisel bilgiler,
e@itim, diploma bilgileri, sertifika bilgisi, sosyal gtivenlik sicil numarasi bilgisi, genel sagdlik sigortasi,
ozel saghk sigorta bilgileri, SGK ise giris, ¢ikis bildirgesi, aile durum bildirgesi tzerinde yazili kimlik
bilgileri, bakmakla yiikimli oldugu kigiler, es, cocuk yakinhk bilgisi, aile bireylerinin nifus kayit
bilgileri, isin niteligine gbre alinan zimmet belgesi, ¢alisma belgesi, istifa, fesih, kidem ve ihbar
tazminati bordrosu, maas bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi bilgileri, hizmet dokiimu, 6zgegmis
bilgileri, izin bilgileri, personel performans deerlendirme raporlari, meslek ve is kazasi bilgileri,
referans bilgileri, banka hesap bilgileri, IBAN numarasi bilgisi, anket bilgileri, is saghid: ve giivenligi
kapsaminda alinan kigisel bilgiler, askerlik bilgisi, personel devam kontrol sistemi, ilgili birimlere girig
ctkis iglemlerinin saglanmasi amaciyla personel kartlari vasitasiyla alinan kigisel bilgiler, is bagvuru
formunda yer alan bilgiler,)

Finans Bilgileri (Faturalandirma ve édeme bilgileri, banka hesap numarasi, IBAN numarasi, kredi karti
bilgileri, finansal 6deme kapsaminda 6zel sigorta bilgileri, police bilgileri, Genel Saglhk Sigortasi
bilgileri, SGK ve Saglik Bakanligina yapilacak bildirimler kapsaminda alinan finansal bilgiler, maas
bordrosu, masraf avans bilgileri, vergi kimlik numarasi, vergi dairesi bilgisi, fatura, sevk irsaliyeleri,
imza sirkileri, teslim tesellim belgeleri Gzerinde yer alan kigisel bilgiler, Gglincl kigiler ile yapilan
s6zlesme eklerinde yer alan bilgiler)

Hukuki i§|em Bilgileri (ilgili kigiler ile olan hukuki irtibat ve sunulan hizmetler, hukuki uyusmazlhklar
kapsaminda mahkemeler, savciliklar, arabulucular, hakem heyetleri, adli makamlarla yapilan
yazismalardaki kisisel bilgiler, dava ve icra dosyalarindaki bilgiler, hastalar, refakatgiler bakimindan
kimlik dogrulama amaciyla emniyet mudurliklerine yapilmasi gereken kanuni bildirimlerde sisteme
islenen kimlik, iletisim, lokasyon bilgileri, hasta, hasta yakinlari, ziyaretgilerin hastanemizi ziyaretleri
sirasinda olugan haksiz fiil, hukuki uyugmazlik ve sair durumlarda tutulan tutanaklarda, formlarda yer
alan kigisel bilgiler,



Mesleki deneyim bilgileri (EGitim durum bilgisi, okul, diploma bilgileri, ¢alisma hayati, referans
bilgileri, staj, seminer, kullanilan donanim, yazilim, bilgisayar bilgisi, yabanci dil bilgisi, eski ig yeri,
kurum bilgisi, gidilen kurslar, meslek ici e@itim bilgileri, sertifikalar, ehliyet bilgileri, bildirilen
formlardaki diger bilgiler, uzmanlik, unvan, gorev bilgileri),

Gorsel ve isitsel Kayitlar (Sirket faaliyetleri kapsaminda dizenlenen saglk raporlari, belgeler
izerinde yer alan fotograflariniz, randevu olusturulmasi, Sirketle iletisim saglanmasi, iS basvuru
formlari, elektronik ve fiziki ortamlarda doldurulan, basili formlar, evrak ve resmi kimlik belgeleriniz
Uzerinde yer alan fotoQraf bilgisi, kamu saghginin korunmasi, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin ylrGtilmesi, tanitim, bilgilendirme amaciyla Sirket internet sayfasi, sosyal medya
hesaplarimiz veya yazili ve gorsel medyada, Uglincli taraf sosyal medya mecralarinda paylasilan
fotograflariniz, videolar/kamera kayitlarindaki gértintileriniz)

Fiziksel Mekan Glvenligi Bilgileri (Gortntu kaydi alan kamera kayit bilgileriniz, giivenlik ¢ikis defter
bilgileri, tutulan formlardaki bilgiler, ara¢ plaka bilgileri),

Kamu saglginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yirGtilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir saklama
yikumlulugu altinda bulunan kigiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi
alinarak, yazili, gorsel medyada, internet sitesinde, sosyal medya hesaplarimizda paylasilan fotograf
ve videolarda yer alan hastalara ait gorintiler, kigisel veriler,

Ceza MahkOmiyeti Ve Gilvenlik Tedbirlerine Dair Bilgiler (Sabika kaydi, hikimldlik, mahkumiyet
bilgisi, adli durum bilgileri),

Saglik Bilgileri (Hastalar bakimindan kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teghis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yuritilmesi faaliyetleri kapsaminda islenen; muayene, her tirli
laboratuvar, goriintiileme ve test sonuglari, hasta tani, teshis, tedavi, recgete, ilag bilgileri, doktor
analiz ve yorumlari, hasta 6ykisl ( anemnezi) bilgileri, check-up bilgileri, muayene bilgisi, teshis ve
recete bilgileri, saglik raporlari, beslenme, diyet bilgileri ve saglk hizmetleri kapsaminda alinan tim
saglik bilgileri, i§ basvuru formunda yazili saglik durum bilgileri, ¢aliganlar icin saglik raporlari, saglik
testleri, kan grubu bilgisi, kigisel saglik ve fiziksel engellilik durum bilgileri, saglik kurulu raporlari,
teshis ve tedavi iglemlerine dair kigisel verileriniz iglenmektedir)



2- Siire

Kisisel verileriniz mevzuatta 6ngoriilen sureler boyunca saklamaktadir. Fiziksel mekan gtivenli§i bilgileri 1 ( bir
) ay sureyle saklanacaktir. Sure gegtikten sonra kigisel verileriniz Sirket tarafindan veya talebiniz tzerine
Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek
ve/veya anonim hale getirilecektir. Kanunen islenmesi gereken veriler haricindeki kigisel verilerin islenmesi
icin verdiginiz izni her zaman geri alabilirsiniz.

MADDE 5- Kigisel verilerin iglenme sartlari

(1) Kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin islenemez.

(2) Asadidaki sartlardan birinin varligi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kigisel verilerinin iglenmesi
mamkindr:

1. Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi.

2. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden butinligunin korunmasi igin
zorunlu olmasi.

3. Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina

ait kigisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yukimlaliguni yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi.

ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

igili kiginin temel hak ve ozgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun meSru

menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Nouwuvas

MADDE 6- Ozel nitelikli kigisel verilerin iglenme sartlari

(1) Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dustincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti,
dernek, vakif ya da sendika lyelidi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahk(miyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri
ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kigisel veridir.

(2) Ozel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin acik rizasi olmaksizin iglenmesi yasaktir.

(3) Birinci fikrada sayilan saglk ve cinsel hayat disindaki kigisel veriler, kanunlarda éngorilen hallerde ilgili
kisinin acik rizasi aranmaksizin iglenebilir. Saglik ve cinsel hayata iligkin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teghis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirGtilmesi, saglik hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla, sir saklama yukimlaligi altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin iglenebilir.

(4) Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeterli énlemlerin alinmasi
Sarttir.

3- i§|enen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagcla Aktarilabilecegi

Sirketimizce islenen kisisel verileriniz, sirketimizin tabi oldugu ilgili mevzuata ve Kigisel Verileri Koruma
Kanununun 8., 9. maddelerine uygun olarak asadida yazili amaglarla ilgili gercek ve tlzel kigilere
aktarilmaktadir:

" » llgili mevzuatlarda ongorilen yasal yiikimlaliklerin yerine getirilmesi amaciyla  Saglik
Bakanh@ina, bagli alt birimlerine, aile hekimligi merkezlerine, Sosyal Giivenlik Kurumuna, Emniyet
Genel Mudurligu ve bagh teskilatlarina, diger kolluk kuvvetlerine, Niifus ve Vatandaslik isleri Genel
Midirlugtne, Turkiye Eczacilar Birligi, Gelir idaresi Bagkanligi, Vergi Daireleri olmak tizere ilgili tiim
kamu kurum ve kuruluglarina, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina,

* Tibbi teghis, tetkik, tedavi ve sevk iglemlerinin gergeklestiriimesi amaciyla igbirligi halinde olunan
Universite hastaneleri, kamu hastaneleri, 6zel hastaneler, tip fakilteleri, laboratuvarlar, tip merkezleri



ve saglik hizmeti sunan tglncu kisiler, diger saghk kuruluslari,

ilgili kisilerin is saghigi ve giivenligi siireglerini gerceklestirmek amaciyla, is saghdi ve giivenligi
onlemleri kapsaminda, g¢alisanlarin saghk bilgilerinin ilgili saglik hizmeti alinan kisi ve kuruluslara,
Ozel sigorta Sirketlerine,

Kamu saghginin korunmasi, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, tanitim,
bilgilendirme amaciyla, agik rizaniza dayali olarak alinan fotograflariniz, videolar/kamera
kayitlarindaki gorintileriniz yazili ve gorsel medya organlarina, ilgili basin kurum ve kuruluslarina,
G¢lincl taraf internet sitelerine, sosyal medya mecralarina,

ilgili kisilerin finansal islemlerini gerceklestirmek amaciyla bankalara, finans kuruluslarina, kamu ve
Ozel hukuk tlzel kigilerine, kamu gorevlilerine,

Kamu givenligine iligskin hususlarda ve hukuki uyusmazliklarda, talep halinde ve mevzuat geregi
talep amaciyla sinirli olarak savciliklara, mahkemelere, arabuluculara, icra dairelerine ve ilgili yasal
kurum ve kuruluglara,

Ozel nitelikli kisisel veriler bakimindan yasal diizenleme geregi, gerektiginde acik riza alinarak, kamu
saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi,
saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla ilgilinin agik rizasi aranmaksizin
mevzuata uygun ve aktarim amaci ile sinirh olmak tzere kigisel verileriniz aktariimaktadir.



4-Kigisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebepleri:

Kisisel verileriniz; sundugumuz hizmetler, yukarida belirtilen kigisel veri isleme amaglari dogrultusunda;
elektronik ortamlarda sunulan yazilim, donanim programlarini kullanmaniz, ¢adri merkezi, canli destek
hizmetlerini kullanmaniz, mobil uygulamalarimiz, sosyal medya hesaplarimiz, elektronik posta kanallariyla,
internet sitesinde yer alan formlarin doldurulmasi, tiyelik olugturma, online hizmetlerinin kullanilmasi, hasta
bagvurularin alinmasi, kayit iglemlerinin yapilmasi, matbu formlarin diizenlenmesi, saglik hizmetleri
kapsaminda tibbi teshis, tedavi ve saglik hizmetlerinin gergeklestirilmesi, 6zliik dosyalarinin olugturulmasi,
sozlesmelerin dlizenlenmesi, ifasi, muhasebe, finans, mali, hukuki islem bilgilerinin iglenmesi suretiyle,
tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla kigisel verileriniz iglenmekte ve toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz ve 6zel nitelikli kigisel verileriniz; Sirketimizin tabi oldugu yasal diizenlemelere uygun olarak,
ilgili kiginin acik rizasina dayal olarak islenmektedir.

Ayrica, acik riza aranmaksizin agagida yazili hukuki sebeplere bagl olarak kigisel verileriniz iglenmektedir.
Buna gore; kigisel verileriniz,

» Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi sebebiyle,

*  Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biittnligunin korunmasi igin
zorunlu olmasi.

= Sirketimiz ile gergek ve tuzel kigiler arasindaki soézlesmelerin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
doQ@ruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

= Kigisel verinin, ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilegtirilmis olmasi,

»  Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri iSlemenin zorunlu olmasi,



= lgili kisinin temel hak ve 6zglirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesgru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi sebepleriyle,

Kigisel Verilerin Korunmasi Kanununun 5. ve 6. maddelerine, Aydinlatma Yikumluliginin Yerine
Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Tebligin 5/1-h. maddesine uygun olarak belirtilen amaglara
sinirli olarak iglenmekte, toplanmakta ve aktariimaktadir. Kigisel verileriniz Sirket faaliyetleri kapsaminda ilgili
mevzuatlarda yazili siire kadar muhafaza edilerek saklanmaktadir.

6- Kanunun 11. maddesi uyarica; herkes, veri sorumlusuna bagvurarak kendisiyle ilgili olarak;

= Kigisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

= Kisisel verileri iglenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

= Kisisel verilerin islenme amacini ve  bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadidini 6grenme,

* Yurtiginde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildi§i Gguncu kigileri bilme,

= Kigisel verilerin eksik veya yanhg islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,

= KVKK’ nin 7. maddesinde 6ngoriilen Sartlar gergevesinde kigisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

= Kisisel verilerin dlzeltilmesi, silinmesi, yok edilmesi halinde bu iglemlerin, kigisel verilerin aktarildig
Uguincl kigilere de bildirilmesini isteme,

» slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

=  Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

7-Kigisel Veri Sahibinin Haklar ( Bagvuru Hakki ) :

Kisisel Verileri Koruma Kanununun “ilgili kiginin haklarini diizenleyen” 11 inci maddesi kapsamindaki
taleplerinizi, Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige gore veri sorumlusu olarak;

Kahramanlar 1420 sok No:3/A-B iZMIR adresine, kisisel veri sahibi olan ilgili kisinin http://www.igem.com.tr/
adresinde yer alan BASVURU FORMUNU doldurarak, formun imzali bir niishasini sirket adresine kimliginizi

tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, glivenli elektronik imza, mobil imza ya da Sirketimize
bildirdiginiz ve girketimiz sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresini  kullanmak
suretiyle izmirigem@hs04.kep.tr adresine elektronik posta géndererek, yapacadiniz Sahsi basvuru ile, Noter
vasitasiyla yapaca@iniz basvuru veya Kigisel Verileri Koruma Kurumunun belirledigi ydntemlerle iletebilirsiniz.

6698 sayili KVK Kanunu 13/1. maddesi uyarinca, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak amaciyla
yapacaginiz bagvurularinizi yazil olarak veya KVK Kurumunun belirledigi yukarida yazili yontemlerle
Sirketimize iletmeniz gerekmektedir. Sirketimiz, bagvuruda yer alan taleplerinizi, talebin niteligine gére
en kisa slirede ve en ge¢ otuz glin iginde (icretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir
maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca


mailto:izmirigem@hs04.kep.tr

belirlenen tarifedeki Ucret talep edilecektir. Bu kapsamda ilgili kiginin bagvurusuna yazili olarak cevap
verilmesi halinde, on sayfaya kadar lcret alinmayacak, on sayfanin (izerindeki her bir sayfa igin 1 TL iglem
Ucreti alinacaktir. Bagvuruya kargi verilecek cevabin CD, flag bellek gibi elektronik kayit ortaminda verilmesi
halinde sirketimiz tarafindan talep edilebilecek Ucret kayit ortaminin gerektirdidi maliyet miktarini

gecmeyecektir.

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’ nun “Veri Sorumlusunun Aydinlatma Yakumlalaga” bashkh 10.
maddesi gere@ince kisisel verilerimin kim tarafindan, hangi amagla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere
ve hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yéntemi ve hukuki sebebi ve Kanun’un 11. maddesinde
yer alan haklarim konusunda hazirlanan igbu Aydinlatma Metnini okudum, anladim ve veri sorumlusu sifatina
sahip,

” TIP MERKEZI tarafindan bu konuda detayli olarak bilgilendirildim.



